Comune di Sciolze

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

AVVISO PUBBLICO
PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA
QUALE COMPONENTE MONOCRATICO ESTERNO
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI SCIOLZE
Termine di scadenza: ore 12.00 del 24/12/2021

IL SEGRETARIO COMUNALE
Premesso che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 5 d®22016 e stato modificato I'art. 14 del
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Ber, il quale prevede la possibilita che il
Nucleo di Valutazione abbia forma monocratica ecsimposto, di norma, da un soggetto
esterno allAmministrazione;

- con determinazione del sottoscritto Segretario Quataun. 163 del 16/12/2021 e stato
approvato il presente avviso pubblico e la docuamahe allegata al fine di procedere
all’'espletamento della procedura comparativa peselcizio della funzione di componente
monocratico del Nucleo di Valutazione del comuné&dilze per il triennio 2022/2024 da
parte di soggetti particolarmente qualificati ifaeone ai doveri imposti dall’ufficio rivestito.

Il Sindaco provvedera alla nomina del Nucleo di Watione, previa valutazione delle
candidature pervenute.

Visti:
Il D.lgs 267/2000;
Il D.lgs 165/2001,
Il D.Igs 150/2009.
AVVISA

Che occorre procedere alla nomina del componeritdNdeleo di valutazione monocratico del
comune di Sciolze, che restera in carica perahtrio 2022/2024, rinnovabile una sola volta.

REQUISITI PERSONALI E PROFESSIONALI
| soggetti che intendono candidarsi devono possadsguenti requisiti:

-cittadinanza italiana;



-non aver riportato condanne per i reati perviati@apo I, Titolo Il, libro 1l del codice penalB4litti

dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione);

-non trovarsi, nei confronti dell Amministrazion@) situazione di conflitto di interessi, anche
potenziale, propri, del coniuge o di parenti emaffino al quarto grado;

-diploma di laurea specialistica o di laurea quainale conseguita nel previgente ordinamento degli
studi universitari in giurisprudenza, economiagnege politiche o lauree equipollenti e precedente
esperienza pregressa, almeno triennale, nel caslfzogistione, organizzazione e valutazione delle
risorse umane;

-buona conoscenza del pacchetto office e, in genetiautti i software necessari per 'adempimento
della funzione;

ATTIVITA’ DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

In base a quanto previsto dall’art. 14 del vigeRégiolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, il Nucleo di Valutazione esercita i comptevisti dal regolamento stesso, dal Sistema di
valutazione della performance, adottato ai senfade7, comma 1, del D.Lgs. 27.10.2009, n. 150
e quelli attribuiti ai nuclei di valutazione o alfganismo indipendente di valutazione direttamente
dalla legge.

In particolare il nucleo di valutazione esercitaéguenti attivita:
a) effettua, sentito il Sindaco, la valutazione anautdlle posizioni organizzative (Responsabili
di Area), accertando il reale conseguimento dedbiettivi programmati, ai fini
dell’erogazione dell'indennita di risultato, secorglianto stabilito dal sistema di valutazione
e di incentivazione adottato dall’ente;

b) effettua la valutazione delle performance orgartizealel Comune, delle unita organizzative
e degli uffici in cui si divide la struttura ammstiativa dell’ente;

c) propone alla Giunta la definizione e I'aggiornancedélla metodologia di valutazione delle
posizioni organizzative;

d) sottopone all'approvazione della Giunta le metod@opermanenti di valutazione delle
posizioni organizzative e del restante personglerdiente, anche ai fini della progressione
economica,;

e) verifica I'adozione e l'attuazione del sistema dlutazione permanente dei Responsabili di
Servizio e del personale dipendente e dei sisternouitrollo interno di cui all'art. 147 e
seguenti del D.Lgs. n. 267/2000;

f) collabora con i Responsabili di Servizio alla vakione dei dipendenti comunali loro
assegnati, garantendo la correttezza dei processsdrazione, valutazione e di attribuzione
dei premi al personale, nel rispetto del principiiovalorizzazione del merito e della
professionalita nonché di premialita;

g) certifica la possibilita di incremento del fonddldeisorse decentrate di cui all'art. 15 del
CCNL 01.04.1999;

h) collabora con ’Amministrazione e con i Responggtelr il miglioramento organizzativo e
gestionale dell’Ente;

i) svolge ogni altra funzione prevista da disposizlegislative o regolamentari.



INCOMPATIBILITA’

Il componente del Nucleo di Valutazione non pu@esgsominato tra soggetti che rivestano incarichi
pubblici elettivi o cariche in partiti politici aiorganizzazioni sindacali ovvero che abbiano reppo
continuativi di collaborazione e consulenza copriedette organizzazioni o che abbiano rivestito i
predetti incarichi nei tre anni precedenti la deaijone.

INVITA

Gli interessati a ricoprire la carica di Nucleoipghdente di Valutazione del Comune di Sciolze, in
forma monocratica, a dichiarare la propria dispiitéipresentando al Sindaeatroil 24 dicembre
2021 alle ore 12.00 formale manifestazione di interesse, utilizzandoodulo allegato al presente
awviso, compilato e sottoscritto dal candidato,llegandoun curriculum in formato europeo,
sottoscritto, in cui siano evidenziate le pregress@erienze in materia di gestione, organizzazéone
valutazione delle risorse umane. Al curriculum la @lomanda dovra essere allegata copia di un
documento di identita.

N.B.: per i candidati dipendenti di ruolo pressd’lgbbliche Amministrazioni & necessario allegare
l'autorizzazione dell’Ente di appartenenza ex %8t.D.lgs 165/2001.

La domanda pu0 essere presentata secondo le segoeatita:
-a mano, presso l'ufficio protocollo del comunesdiolze, durante I'orario di apertura al pubblico;

-all'indirizzo P.E.C. protocollo@pec.comunedisciolze.isolo per i soggetti in possesso di un
indirizzo P.E.C. personale, allegando i documedtiesti in formato non modificabile.

In questo caso, la domanda e gli allegati, redatbrmato pdf’, e dovranno essere sottoscritti con
una delle seguenti modalita:

1) firma digitale del candidato, con certificattasiciato da un certificatore accreditato;

2) firma autografa del candidato e scansione alltaimentazione allegata (compresa la scansione
di un documento di identita in corso di validita).

NOMINA
La nomina sara effettuata dal Sindaco a seguila glalutazione dei curricula pervenuti.

COMPENSO

by

I compenso annuo previsto é pari allimporto loradh € 2.000,00 (euro duemila/00) -
omnicomprensivi di rimborsi per spese di viaggaitre alle ritenute di legge e/o di ogni altro aner
fiscale e/o contributivo.

TRATTAMENTO DATI

Per la tutela del diritto alla riservatezza trovaapplicazione le disposizioni di cui al D.Lgs. n.
196/2003 “Codice in materia di protezione dei gmrsonali” e al Regolamento (UE) 2016/679
"Regolamento Generale sulla Protezione dei datDR®). Il titolare del trattamento € il Comune di
Sciolze



Per qualunque chiarimento e possibile rivolger§Uticio Segreteria del Comune di Sciolze
(Responsabile del procedimento e il segretario catey dott.ssa Daniela Sacco).

PUBBLICAZIONE

Il presente avviso € pubblicato sull’albo pretaioline e nella sezione Avvisi e Novita del sitobwe
istituzionale, oltre che nella sezione “Amministoaee trasparente — Bandi di concorsi”

Sciolze, 16 dicembre 2021

Il Segretario Comunale
Daniela SACCO

Allegato A: modello manifestazione di interesse



