PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2012

7 | Tot | dicui gg.Lavoro gg.Lavoro | % %
Servizio Dipendenti | gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze | Assenze
Area Amministrativa - Personale - CED - Commercio 1 6,0 6,0 9,0 3,0 33,50% 66,50%
AreaFinanziaria - Tributi 3 35,0 34,0 63,0 28,0 44,50% 55,50%
Area Servizi alla Persona 1 55 55 21,0 155 74,00% 26,00%
Area Tecnico -Manutentiva 1 8,0 8,0 21,0 13,0 62,00% 38,00%




