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PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2012

Area Amministrativa - Personale - CED - Commercio 1 %75,00 %25,002,0 2,0 8,0 6,0

Area Finanziaria - Tributi 3 %90,50 %9,505,5 5,5 57,0 51,5

Area Servizi alla Persona 1 %97,50 %2,500,5 0,0 19,0 18,5

Area Tecnico -Manutentiva 1 %94,50 %5,501,0 1,0 19,0 18,0


